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« L'attitude est cette petite chose qui fait la difference . »
Winston Churchill

En 1936 Churchill avait déja compris que le management des hommes et

plus généralementlesavoir-° t r e ®t ait i ndi spensabl e
collectif.
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attention prépondérantes au savoir-étre des collaborateurs est la clé des
entreprises qui réussissent.

Vous étes persuadé que savoir manager et adopter des comportements
vertueux sont des compétences professionnelles a part entiéres ? Vous
souhaitez permettre ° vos coll aborateurs

AJC FORMATION a concu ce catalogue pour donner a chacun la possibilité
de développer son plein potentiel tout en respectant son propre style.




PROPOS

Qui sommes-nous ?




AJC C’EST CHAQUE ANNEE

A Environ stagiaires

A cycles certifiants

A Plus de stages intra

A Plus de formations inter

A Plus de CDI obtenus suite a un POE
A

Une équipe de plus de personnes




Depuis 2007, des entreprises de toute taille confienta AJC FORMATION la
formation de leurs collaborateurs.

Notre ambition
Accompagner toutes les transformations

Notre objectif
Contribuer au développement de compeétences
rapidement transposables

Notre engagement
Nous mettre en quatre pour répondre a vos besoins et
VOS contraintes

Notre style
Un juste equilibre entre proximité et professionnalisme



NOS DISPOSITIFS

AJC formation travaille a travers différents dispositifs pédagogiques
sur le développement des compétences tout au long de la vie.

Formations Filieres
courtes inter longues
et intra certifiantes

Formations
a distance et
blended-
learning

Formations
en amont de
'embauche

NOS GRANDS DOMAINES DE COMPETENCES

Informatique Développement personnel
Digital Efficacité professionnelle
Infographie / PAO / CAO Bureautique

Management Langues

Gestion de projet



Loune des activit®s principales do.
des collaborateurs des ESN. Nos compétences éprouvées pour
former | es m®tiers de | o6informatig

logiquement fait basculer vers le digital.
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L’OFFRE

Vos formations




SAVOIRFAIRE
RELATIONNEL

Intitulé du cours Page
Prise de parole en public 10
Développer et affirmer votre 11
leadership

Développer son assertivité et gérer 12
les conflits

Travailler avec des personnalités 13
difficiles

Analyse transactionnelle : mieux se 14

comprendre et interagir avec les
autres au travall

PNL : améliorer votre 15
communication avec la
programmation Neuro-linguistique

Formation Process Comm ® :; les 16
| eviers doéune cor
positive

Communication Non Violente : 17

adapter votre langage pour créer
des relations positives

Travailler votre voix 18







